
 

 
 
 
 
 
 

 【城西中学校区教育目標】 
   夢や希望の実現に向けて自ら課題を発見し、自ら解決できる児童生徒の育成 
  
 【学校教育目標】      
   かかわりながら高め合う児童の育成   ～共に学び、共に成長する学校～ 
 

 
令和６年度がスタートしました 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
スナップ写真より（新たな出会い） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     (どのクラスかな？)        (担任発表！！歓声があがります)   （新しい教室でスタート） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     (これからよろしくね)           (命を守れ！避難訓練) 
 
 

 めざす学校像  

・笑顔あふれる学校  

・きれいで安全な学校  

・地域とつながる学校  

 期待で目をキラキラさせ
ながら登校してくる子ども
たちの姿がたくさん見られ
ました。よいスタートが切れ
たのではないかと思います。
すばらしい馴柴小学校をみ
んなでつくっていきましょ
う。 

 令和６年４月 1６日 
龍ケ崎市立馴柴小学校 
 
    第１号 
  【児童数 509 名】 
        文責 教頭 

 令和６年度前期始業式 式辞 
 
 新年度が始まりました。みなさん、進級おめでとうございます。明日、入学してくる１年生を含め、
５０９名で馴柴小の令和６年度がスタートします。 
 さて、新年度にあたりこれから一年間、みなさんに、がんばってほしいことを３つお話します。 
 １つ目は、学習面です。学習では１時間１時間の授業にしっかりと取り組み、学習のおもしろさやで
きた喜びをたくさん経験できるようにしてください。そのためには、「仲間と協力しながら学習を進め
ることや、友達や先生の話を集中して聞くこと」、「わからないことがあったら」「教えて」と聞いて
みることなどが大切です。学習したことを一つ一つ積み重ねて、できなかったことをできるようにする
努力をしてください。２つ目は、思いやりのある行動をすることです。そのためには、ことば遣いが大
切です。相手の嫌がることばを使わないこと、「ありがとう」「がんばろう」「いっしょに遊ぼう」「ど
うしたの」など、心が温まるような、相手のことを考えたことばをつかい、おもいやりあふれる学級や
学年・学校にしていきましょう。併せて、元気なあいさつができる人になりましょう。あいさつは、心
と心をつなぐ大切なことばです。学校だけでなく地域の方々にも気持ちのよいあいさつができるように
なりましょう。３つ目は、約束を守ることです。学校には皆さんが楽しく・安全にまた、気持ちよく生
活するための約束があります。「学習の約束」「休み時間の過ごし方」「登下校の仕方」など様々なき
まりがあります。お互いに声をかけ合い、正しいことを行動できる人になってください。以上、今話し
た３つのことを大切にして、「馴柴小」がさらにすばらしい学校になるように、みんなで力を合わせて
いきましょう。最後に６年生の皆さんにとっては、小学校生活、最後の一年となります。たくさんの思
い出をつくるとともに、最高学年として下級生のお手本となり、様々な場面で活躍することを期待して
います。 



 

令和６年度の馴柴小学校教職員です。よろしくお願いします。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

＜年度始めにあたって、学校からのお願い＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

担任氏名 担当 氏名

1組担任 算数専科

2組担任 市教科指導員

3組担任 図書館司書

1組担任 拠点校指導員

2組担任 新採教員後補充

3組担任 ＡＬＴ

1組担任 用務手

2組担任 用務手

3組担任 さわやか相談員

1組担任 スクールカウンセラー

2組担任 ＩＣＴ支援員

1組担任 養護教諭(育児休暇)

2組担任 養護助教諭

3組担任 学校主査

1組担任 生徒指導主事

2組担任 教務主任

3組担任 教頭

校長

学年・学級

ユニバーサル１組

ユニバーサル２組

ユニバーサル３組

ユニバーサル４組

ユニバーサル５組

４学年

５学年

６学年

1学年

2学年

3学年

【安全・安心な学校を第一に】 〇交通安全、いじめ、自然災害など、学校を取り巻く安全・安心への課

題は山積みです。保護者・地域の皆様と連携・協力して、「馴柴っ子」

のよりよい育成に努めたいと考えます。

【一人一人の子どもに、学びに向かう力と人間

性を高めます】

〇確かな学力、豊かな心、健康な体を、バランスよくに育成していきま

す。すべての児童が笑顔で生活できる、過ごしやすい学校を、全教職員

で推進します。

【保護者や地域の皆さんから「信頼される学

校」を目指します】

〇すべての保護者が安心して子どもを学ばせることのできる学校をつく

りたいと思います。児童も、先生も、失敗することもあります。しか

し、失敗を次への成功に導くようにします。ご不明な点がありました

ら、遠慮なく学校へご連絡ください。

【教職員の働き方改革を推進し、子どもと向き

合い時間を確保します】

〇すべての教職員が自信とゆとりをもって勤務できる、働きやすい学校

を目指します。このことは、保護者の皆様のご理解とご協力が必要で

す。学校の主体は子どもたちです。児童のためになっているか。を常に

考え、教育活動を推進します。


