
― 人が元気 まちも元気 自慢したくなるふるさと 龍ケ崎 ― 

情報提供日：令和３年４月2２日 

 

令和３年５月１日付け人事異動について（４/2２） 

 

龍ケ崎市が、令和３年５月１日付けで行う人事異動をお知らせいたします。なお、課長職以

上の職氏名は別紙のとおりとなります。 

今回の人事異動では、将来の安定的な職員体制構築のために新規採用職員数を平準化

している中、昨年度末での退職や再任用任期満了者が新規採用者等を大きく上回ったこと

から、今年度は正職員・再任用職員・任期付き職員の総数が前年度比で10名少ない状況で

のスタートとなっています。 

限られた人員ではありますが、今年度の重点課題を中心に第2次ふるさと龍ケ崎戦略プ

ランに掲げる目標の達成に向けて各施策を推進してまいります。 

 

＜令和３年5月１日付け発令＞ 

●昇任（課長以上）【別紙のとおり】 

部長        3人 

参事（課長級）  ７人 

課長        ６人 

 

●配置換え    ８３人 

 

 

 

＜令和３年４月３０日付け退職者＞ 

●普通退職     2人 

  

 担当課 

龍ケ崎市 総務部 人事課 人事・研修係 
担当者：藤平・宮崎（ふじひら・みやざき） 
連絡先：０２９７－６０－１５１２（直通） 


