
Creation ― ともに創るまち・龍ケ崎 ― 

情報提供日：令和５年３月２2日 

 

令和５年４月１日付け定期人事異動について（３/２２） 

 

龍ケ崎市が、令和５年４月１日付けで行う人事異動をお知らせします。課長職以上の職氏名は別

紙のとおりです。 
  

＜令和５年４月１日付け発令＞ 

●副市長 

木村 博貴 

 

●昇任（課長級以上：別紙） 

部長級   昇任者なし 

課長級   ６人 

 

●配置換え等（課長級以上：別紙） 

部長級   ６人 

課長級   ３０人 

 

●採用 

一般事務     ９人 

任期付職員   ６人 

 

＜令和５年３月３１日付け退職＞ 

●退職者（課長級以上：別紙） 

部長級   １人 

課長級   ３人 

 

【龍ケ崎市長 萩原市長 コメント】 

 令和５年度は、自分色の予算・組織・人事などで迎える初めての年です。人材確保が困難な状

況にある中、新年度は令和４年度を若干下回る人員での厳しいスタートとなります。大きく見直

す新たな組織機構に思いを込めて適材適所の人材配置に努めました。約２年間空席だった副市

長も選任します。 

 最上位計画「龍ケ崎みらい創造ビジョン for2030」のもと、龍ケ崎の新時代に向けてこの新た

な布陣で臨んでまいります。 
 

 担当課 

龍ケ崎市 総務部 人事課 人事・研修係 

担当者：青木・藤平・宮崎（あおき・ふじひら・みやざき） 

連絡先：0297-60-１５１２（直通） 


